Atrevete
a cambiar
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trabajo domerstico
responsabilidader

decisioners

compartir

tiempo

€ vando o relaciones familiorer se establecen en un plano de iguaidad
fon mér plocenterar, menor tervor Uy generan menos confiichor. Efo ocurre A
exirte un equillbrio en la toma de dedhoner, en el reparto de tarear Y por lo

tanto, en lo distibuddn del Hempo.

p aro convolidar ertor combior hoy gue educar en iguaidod, efiminando
roler y erterectipor radidonaler que han atropodo a mujerer Y hombrers en
torecy U fundoner diferenter Y odemdr no intercambiabler. Tenemor que
educor a nifar Y nifor para gue re derarrollen con autonomia peronal y

aruman U refporrabllidad de convivir en un grupo familiar.,



bienerstar

es confianza

ke sequridad

libertad

d erde o Unided Mujer del Ayuntomiento de Zorogoza nor didgimer a

la ciudad y erpecalmente a lor familiar, con ete programa de reruiblizacon

robre "CORRESPONSABILIDAD DOMESTICA Y PAMILIAR" cuyos objetivor son:

* Impulrar un combio de aciiuder en faver de una coopenodan My equilirada
e igualitarda en e ambito familior o domeéstico.

+ Contribuir ol derarmolio integro! de lor miembror de lo fomilio 4 o mejorar

1u calided de vida.

q ueremor que erta caompafa fnva para reflesionar robre lor cambios

gue re vienen operando en el ambito familior. cambior que re originan, entre
otror foctorer, debido a lo diverridod de modelor familiarer, el accero de lar
mujeres a lo formocdion U al empleo U lo coeducadon que propicio valorer de

igualdod entre hombrer U mujerer.



¢Ensrenamor

y aprendemors
Qa convivir

en igualdad?

lo hmi“ﬂ. En lo ochuoidad, entendemor por fomilio ol grupo de perronar gue compartzn
cara, biener, dinero, afector, intererer, ocividoder, expenenciar, recuerdor | proyecior comunes.

Se prerenta de diferenter forma:
* Pamilia nuclear: Parejo mér hijar e hijor
* Parejar sin descendencia

* Familia monoparental: madres rolterar, perronar reparadar, divardadar o viudar con
nJ dercendenda

* Pamllla extenra en lo que conviven perronar de vardar generaciones
* Parejar homosexualer

Aungue ertor ogrupamientor familiarer rean lor mér comuner, exiten obror modelor de convivenda
gue etando dentro de |o legalided o no, pueden connderarre familicr,

La familia e la ranrmiroms de valorer, habitor, cofumioner, Y también e lugor de apoyo emadonal
y econdmico. Er une de lor erpacior en lor que re aprende y re ervena a ivir.



£l trabajo domertico. poo quelo fomiia
fundone. ademd de afector, deben desarmalare una fere

de tareas, como Jon: ¢Ertos hﬂbﬂ]ﬂf
* El mantenimiento de la cara sélo son
I economia del hogar...).

- Bl cuidado de lor hijor e hijar

{envefiader o andar, hablar, comer, socallzar; animaner en

ur proyedor, ayudader en A malor momentos Y comprenderier.. ).
= Lor contactor con el exberior

{omigoy. fomiliores, vednoy., renvicor educotivor Y mananor...).

* La planificacion del ocio
{octividader extroesoloner, odividoder de fin de remaona, vocodoner, cumpleafor...).

+ Lo atencion y acompafamiento de lor perronar mayores Y
enfermays

« Comprender Y hacer frente o lor problemar firicor
U emocionaler de la familic intentondo que exHita la
mayor armenio porible adaptando lar actividader, gurtor
dereor.

A todo este cumulo de tareor U rerponsabilidoder le

Este trobajo que requiere someterse a unor ritmor
fijor, fin horaro, puede durar hauta la noche U o
veces durante la mirma, sin descanso en fertivor ni
vocacioner, ha sido asignado a lar mujerer por u
condidon de género Y aungue e reconace como
imprescindible y obligatorio, ertd totalmente
deralorizado.




la negncincién. La incorporacion de la mujer o la educacion, ol mercado
de trobajo y o lar proferioner cualificadar ha troido conrigo combior en la vida fomiliar.,

Rlgunar mujerer combinan el ejercido del derecho al trabaje con la cbligatoriedad del
trabajo domético lo gue ler conduce a la doble jornada.

Por otro lado, a lor hombrer sz les ha privado de realizar fundioners corvideradar del género
femenino y algunor re han virto cenvurador s han querido arumir ertar fundoner.

Serla necerario cambior la idea de que ron lar mujerer lar Onicar resporvabler de la
organizacion del hogar, Se deberia pactar en ko fomilia, romper con kor roler dasicors
y fomentar ko correrponrabilidad barada en o igualdoad.,

Pactar rignifica llegar a acuerdor robre el reparto del trabajo domertico entre
todar lar perronar de lo familia, para que no prevalezea la fuerza de o
costumbre a traver de |a cual fe impone una ditribucion

derigua

Crrin nerrona tendria que arumir aquellar tarear que
mar le rotisfogan y no lar que tradi-
cionalmente bene arignodoy
De igual modo re deberia compartic la toma
de declriones de todor aquellor anntor gue
afectan o lo vida fomiliar.

¢Nors atrevemors
todars y todor

Q negociar y
respetar esta
negociacion?
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